OGGETTO:  PROPOSTA DI CANDIDATURA PER IL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELLA FONDAZIONE PALAZZO PRETORIO
DI CITTADELLA

Al Sig. SINDACO
via Indipendenza, 41
35013 CITTADELLA

Il/La sottoscritt__ (cognome e Nome)

nat__a (prov. )il residente a
(cap. ) (prov. ) in via
C.F tel. , email
, professione in possesso del titolo di
studio ,
Visto I'avviso pubblico per ricerca di candidature in data , prot.

Essendo in possesso dei requisiti richiesti,
PROPONE

la propria candidatura a componente del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Palazzo
Pretorio.

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e
consapevole delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R.
medesimo, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

VISTI I DECRETI LEGISLATIVI

n. 267 del 18.08.2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”

n. 235 del 31.12.2012 " Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto a
ricoprire cariche elettive e di governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non
colposi, a norma dell'art. 1 comma 63, della Legge n. 190/2012;

n. 39 del 08.04.2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1,
commi 49 e 50 della Legge n. 190/2012;

n. 175 in data 19.08.2016 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”;

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

a) di aver maturato le seguenti esperienze in organizzazione di mostre ed attivita culturali in
collaborazione con la Pubblica Amministrazione:

1)
2)
3)




4)
5)
6)
b) di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative, di incompatibilita ed ineleggibilita di cui agli
artt. 60 e seguenti del D.Lgs. n. 267/2000 e sue successive modificazioni ed integrazioni;

c) di non versare nelle condizioni di incompatibilita di cui agli artt. 10, 11, 12, 13, 14 e 15 dello
Statuto della Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo;

d) di non essere certificato come appartenente ad Associazioni Segrete ai sensi della Legge 25
gennaio 1982, n. 17;

e) di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248 “Conseguenze della dichiarazione di dissesto”
comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000, cosi come modificato dal comma 1, lett. s, dell'art. 3 del D.L. n.
174/2012 convertito con modificazioni, dall'art. 1 comma 1, Legge n. 213/2012;

f) di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall'art. 1 comma 734 della Legge
27.12.2006, n. 296, ossia di non aver chiuso in perdita tre esercizi consecutivi, avendo ricoperti
incarichi analoghi nei cinque anni precedenti;

g) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del D.Lgs. n.
235/2012

h) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi previste dagli artt. 3, 4, 7 e
9 del D. Lgs. n. 39/2013

i) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli altri Enti
privati in controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo politico previste dagli artt.
11, 12, 13 e 14 del D. Lgs. n. 39/2013

1) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita con quanto indicato negli “Indirizzi per
la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune in Enti, Aziende ed Istituzioni
(Art. 50, comma 8, D.Lgs n. 267/2000) del Comune di Cittadella

m) di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare |'accettazione dell'incarico

n) di aver preso visione dell'informativa sulla privacy, ai sensi del regolamento europeo EU
2016/679 (GDPR — General Data Protection Regulation) e del D.Lgs. n. 101 del 10.08.2018
“Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
a che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

0) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi

p) di essere a conoscenza che i dati relativi ai rappresentanti nominati, compresa la presente
dichiarazione ed il curriculum vitae, saranno pubblicati nel sito web istituzionale dell'Ente in
apposita voce della sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell'art. 20 comma 3 del D.
Lgs. n. 39/2013.

Allega:
— idoneo curriculum professionale

— copia del documento di identita (ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
— assenso al trattamento dei dati personali

Luogo e data Firma leggibile




